ROMANIA
JUDETULALBA
MUNICIPIUL ALBA IULIA
PRIMARIA
BIROU RESURSE UMANE, RELATII INTERNATIONALE
Alba lulia. strada Calea Motilor, nr. A, Cod 510134
Telefon: 0372586470, 0372586473, Fax: 0372586473
E-mail: resurse-umane@apulum.ro
Website: www.apulum.ro

Nr. 77022 / 16.10.2014
ANUNT

Vézénd prevederile O.U.G. nr.63/2010, O.M.F.P/O.M.D.R.A.P. nr.39/64/2014 si ale art.19 alin. (1) din
0.U.G. nr.103/2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2014, precum §i alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice si ale H.G. nr.286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

Primidria Municipiului Alba lulia, organizeaza concurs de recrutare in data de 3 decembrie 2014, ora 10.00
proba scrisd, la sediul Primariei Municipiului Alba lulia, str. Calea Motilor, nr. SA, pentru ocuparea posturilor
vacante, functii contractuale de execufie, pe perioadd nedeterminatd, din cadrul Serviciului public ,,Administrarea
patrimoniului local” i anume:

SERVICIUL BAZE SPORTIVE SI AGREMENT
COMPARTIMENT AGREMENT - STRAND SI BAZIN OLIMPIC

1 — post de muncitor electrician, treapta 1V, pe perioada nedeterminati, cod COR 741307
Conditii specifice de participare:
»  Vechime in specialitate necesara: minimum 6 luni;
> Studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat sau scoald profesionald absolvitd cu diploma,
in domeniul electricd sau electrotehnicd;

1 - post de muncitor electrician, treapta II1, pe perioadd nedeterminati, cod COR 741307
Conditii specifice de participare:
»  Vechime in specialitate necesard: minimum 3 ani si 6 luni;
> Studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat sau gcoald profesionald absolvita cu diploma,
in domeniul electrica sau electrotehnica:

Concursul va consta intr-o probd scrisd, practicd §i interviu.

Conditiile generale de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute de art.3 din H.G. nr.286 din 23 martic 2011 pentru
aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
urmatoarele conditii:

a) are cetdfenia roménd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apargindnd Spatiului Economic
European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

c) are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu,

e) are o stare de séndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverin{ei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit ceringelor postului scos la
concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infracfiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii,
de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Conditii de desfisurare a concursului:
Concursul (proba scrisd) se va desfasura in data de 3 decembrie 2014, ora 10.00, la sediul Primériei Municipiului

Alba lulia, str. Calea Motilor, nr. 5A.




Data, ora si locul organizarii probei practice si a interviului se vor anunta odati cu afisarea rezultatelor la proba
scrisd.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune, pana in data de 04.11.2014 inclusiv, ora 15.00 la registratura
Primariei Municipiului Alba Iulia, str. Calea Motilor, nr. SA, dupa ce au fost verificate de citre secretarul comisiei de
concurs,

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa congina in mod obligatoriu documentele prevdzute la art. 6 din H.G.
nr.286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, dupa cum
urmeaza:

a) cerere de fnscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institugiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari,
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de muncg, conforma cu originalul, sau, dupd caz, o adeverin{a care sa ateste vechimea in
muncd, in meserie gi/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaragie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitigile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) alte documente relevante pentru desfisurarea concursului .

(2) Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, fn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) In cazul documentului prevdzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevdzute la alin. 1 lit. b), ¢) si h) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitaii
copiilor cu acestea.

Vechimea in muncd necesard in specialitatea studiilor exercitdrii funciei se dovedeste cu ,raport per salariat” si
raport ,,contract per salariat”, din programul REVISAL, iar pentru cei care au detinut o functie publica cu adeverinta
conform Ordinului (ANFP) nr.192/2013.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs.

Bibliografia stabilita, conditiile de participare la concurs si actele solicitate la dosarul de inscriere se afiscaza
la sediul Primariei, etajul IT si pe site-ul Primariei Municipiului Alba lulia: www.apulum.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primériei Municipiului Alba lulia, la Biroul resurse umane, relatii
internationale de la secretarul comisiei de concurs domnul Stefan loan Nicolae - inspector principal si la nr. de
telefon: 0372586473.
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BIBLIOGRAFIE

privind concursul pentru ocuparea postului de ELECTRICIAN la Bazinul

Olimpic ALBA IULIA organizat in data de ©>.a2.20% ., de citre Primiria
Municipiului Alba Yulia :

1. Legea nr215/2001 privind admimistratia ovuhlicd locald, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare;, Cap.1,2,3,4,7,9.

2.Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritétile si institutiile publice;

3. 17 - 2011 - Normativ pentru proiectarea, execufia si exploatarea instalatiilor
electrice aferente cladirilor;

4. Legea nr.319/2006 privind Sénatatea si securitatea in munci;
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