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DISPOZITIA NR. 968 / 120CT 2022

Privind aprobarea a patru proceduri operationale elaborate in cadrul proiectului ,,RISE -
cRestem Integritatea, tranSparenta si Etica in administratia publica locala!*, cod SIPOCA/MySMIS
nr. 1130/152084, proiect finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativd, Axa
prioritard 2: Administratie publicd si sistem judiciar accesibile si transparente, Obiectivul Specific
2.2: Cresterea transparentei, eticii si integritatii in cadrul autoritdtilor si institutiilor publice,
implementat de Municipiul Alba Iulia impreund cu partenerul Directia Generald Anticoruptie si
publicarea acestora pe pagina pagina oficiald a Municipiului Alba Tulia, www.apulum.ro.

Primarul Municipiului Alba lulia;

Avénd in vedere Referatul nr. 116687 / 10.10.2022, intocmit de Responsabilul financiar al
proiectului, Alexandra Cirstoiu si avizat de Gabriela Podaru, managerul de proiect.

Avand in vedere Hotédrdrea Consiliului Local al Municipiului Alba Tulia nr. 402 din
27.10.2021, prin care s-a aprobat infiintarea Unitatii de Management a Proiectului ,,RISE - cRestem
Integritatea, tranSparenta si Etica in administratia publicd locala!*, cod SIPOCA/MySMIS nr.

1130/152084, precum si statul de functii si regulamentul de organizare si functionare pentru
Unitatea de Management a Proiectului.

Viazand prevederile:
Standardului 9 - Proceduri, privind Codul controlului intern managerial al entitatilor publice,

din cadrul Ordinului nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

Tn temeiul prevederilor art. 155 alin. (1), lit. ,,e” si ale art. 196 alin. (1) lit ,,b” din O.U.G. nr.
57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

DISPUNE :
Art.1 Aproba Procedura operationala declarare cadouri - Anexa 1;

Art.2 Aproba Procedura operationala conflicte de interese si incompatibilitati - Anexa 2;

Art.3 Aproba Procedura operationald Pantouflage (Interdictii dupd incheierea angajarii in
cadrul institutiilor publice)- Anexa 3;

Art.4 Aproba Procedura operationald protectia avertizorului de integritate- Anexa 4;

Art.5 Aproba publicarea celor patru proceduri operationale (Anexele 1 - 4) pe pagina pagina
oficiald a Municipiului Alba Iulia, www.apulum.ro.




Art.6 Anexele 1 - 4 fac parte integranté din prezenta dispozitie;

Art.7 Prezenta dispozitie va fi dusé la indeplinire de citre:

Unitatea de Management a proiectului ,.RISE - cRestem Integritatea, tranSparenta si Etica in
administratia publica locala!*,

Biroul Resurse umane din cadrul Serviciului Resurse Umane - Administrativ,

Biroul Informatica.

Art.8 Prezenta dispozitie poate fi contestatd, conform prevederilor Legin nr.554/2004 —
Legea contenciosului administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art.9 Prezenta dispozitie se comunica:

Institutiei Prefectului — Judetul Alba;

Unitatea de Management a proiectului ,,RISE - cRestem Integritatea, tranSparenta si Etica in
administratia publica locala!*

Biroului Resurse Umane din cadrul Serviciului Resurse Umane - Administrativ;
Biroul Informatica

Alba lulia,

Primar

Contrasemneaza,
Gabriel Codru PLE

Secretar General
Marcel JELE




