MUNICIPIUL ¥ ALBA IULIA

Nr. inreg. 36234/26.03.2024

RAPORT ANUAL

cu privire la respectarea normelor de conduita de citre personalul contractual din cadrul
Municipiului Alba Iulia, in anul 2023, conform Ord. nr. 1466/2022

Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduita de catre personalul contractual*

1 | Numirul posturilor de naturd contractuald din autoritatea sau Posturi 235
institutia publica aprobate
Posturi 213
ocupate
Din care posturi care se ocupd cu personal incadrat:
- cu contract individual de munca 212
- cu contract de management 1

2 | Numir de sesiziri privind cazurile de incalcare a normelor de conduita
profesionala, din care:

- functii de executie -
- functii de conducere -

3 Obiectul sesizirii =

4 | Numir de angajati contractuali care au incilcat normele de conduitd morala si
profesionald, din care:

- functii de executie -
- functii de conducere -

Cauzele de incilcare a normelor de conduita profesionala =

Numiir de sesizari solufionate S

Modul de solutionare a sesizérilor -

Consecintele incilcirii normelor de conduita profesionald -

LOCX)\]O\‘U'I

Miasuri propuse pentru inlaturarea cauzelor de incélcare a normelor de conduita -
profesionala

10 | Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotérére judecétoreasca definitiva -

*[ntocmit pe baza informatiilor puse la dispozitie de catre Compartimentul Resurse Umane.
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